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Tabellizzazione EDR e Una Tantum CCNL

Elemento distinto della retribuzione (EDR) — Tabellizzazione.

Con il Verbale di accordo del 6 ottobre 2014, in ABI le Parti nazionali hanno, tra I altro,

concordato che:

I elemento distinto della retribuzione (EDR) - di cui alle tabelle allegato n. 2 CCNL
ABI 19 gennaio 2012, nelle misure in vigore al 1° giugno 2014 - verra conglobato in
ogni caso e ad ogni effetto, anche in caso di disdetta, nella voce stipendio con
decorrenza 1° gennaio 2015 ;

verra erogato, con le competenze del mese di gennaio 2015, I’ ammontare della

tabellizzazione dell EDR dal 1° luglio al 31 dicembre 2014, calcolata - come
concordato in sede di Commissione tecnica del 22 settembre 2014 - sulla base
degli istituti contrattuali nazionali, sotto forma di una tantum omnicomprensiva,
senza ulteriori effetti nazionali e/o aziendali .

Rammentiamo che I'accordo dirinnovo del 19 gennaio 2012 aveva stabilito che:

Art. 45 — Tabelle retributive e struttura della retribuzione

1. Per il periodo di vigenza del presente contratto continua a trovare applicazione.
relativamente alle voci stipendio. scatti di anzianita ed importo ex ristrutturazione
tabellare, la tabella in allegato n. 2 in vigore dal 1° dicembre 2010.

2. A far tempo dal 1° giugno 2012 e fino al 30 giugno 2014 si applicano gli
importi di cui alla tabella allegata (all. n. 2) che vengono corrisposti, per 13 mensi-
lita. ai lavoratori/lavoratrici sotto forma di elemento distinto della retribuzione (EDR).

3. Detti importi. pertanto non vengono computati ai fini degli istituti contrattuali
nazionali. del trattamento di fine rapporto e ai fini dei trattamenti di quiescenza e/o
di previdenza aziendale e di ogni altro trattamento aziendale. La tabellizzazione
dell’EDR avverra a far tempo dalla data del 1° luglio 2014 e secondo 1 criteri che
verranno per tempo stabiliti dalle Parti.



Tabellizzazione EDR.

Importi mensili,comprensivi di EDR, per 13 mensilit  a dal 1° gennaio 2015.

Inquadramento stipendio
QD 4° Livello 4185,11
QD 3¢ Livello 3552,46
QD 2° Livello 3170,41
QD 1° Livello 2986,59
3a Area P 4° Livello 2631,90
3a Area P 3° Livello 2441,43
3a Area P 2° Livello 2306,54
3a Area P 1° Livello 2188,38
2a Area P 3° Livello 2057,33
2a Area P 2° Livello 1978,58
2a Area P 1° Livello 1925,11
Livello unico + guardiania notturna 1840,52
Livello unico 1792,91
Livello retributivo di inserimento professionale

3 Area P 1° Livello 1794.47




Una tantum omnicomprensiva per tabellizzazione EDR dal 1° luglio al 31 dicembre 2014.

Importi da corrispondere con le competenze del mese di gennaio 2015 come concordato
in sede di Commissione tecnica del 22 settembre 2014.

Inquadramento Gennaio 2015
QD 4° Livello € 18,04
QD 3¢ Livello € 15,84
QD 2° Livello € 14,08
QD 1° Livello € 13,55
3a Area P 4° Livello €12,85
3a Area P 3° Livello €11,44
3a Area P 2° Livello € 11,00
3a Area P 1° Livello € 10,56
2a Area P 3° Livello € 10,03
2a Area P 2° Livello € 9,68
2a Area P 1° Livello €9,42
Livello unico + g.nott. € 8,98
Livello unico € 8,80
Livello retributivo di inserimento

professionale €866
3" Area P 1° Livello




