Bilancio preventivo cedole Abi Anno 2017

2017 2016
Plafond annuo Abi 20.623,00 23.030,00
Segreteria:
Cirillo 650,00 1.000,00
Canti 650,00 800,00
Untolini Bocci 400,00 800,00
Zevini 650,00 800,00
Lana 400,00
Mele 750,00
Totale 3.500,00 3.400,00
Riunioni Organismi:
Direttivi Cgil Rm e Lazio 80,00 80,00
Direttivi Fisac Rm e Lazio 650,00 650,00
Direttivi Fisac Nazionale 350,00 400,00
Attivi, Convegni e Manifestazioni 120,00 100,00
Dipartimento giuridico 80,00 100,00
Dipartimento comunicazione 80,00 100,00
Dipartimento politiche giovanili 50,00 60,00
Dipartimento sociale d'impresa 60,00
Dipartimento Appalti ed Esternalizzazioni 50,00
Dipartimento alte professionalita 50,00
Totale 1.510,00 1.550,00
Dip.Politiche Organizzative:
Conferenza di organizzazione
Congresso Cgqil 450,00
Il sindacato é un'altra cosa 30,00 30,00
Riunioni Mozioni 50,00 50,00
Totale 530,00 80,00
Crescita, Sviluppo, Servizi
Proselitismo 200,00
Formazione 500,00 120,00
Welfare 120,00 150,00
RLS 32,00 32,00
Consulta di parita 50,00 50,00




Totale 702,00 552,00
Aziende
Unicredit Spa 1.377,00 737,00
Intesa Sanpaolo SpA 1.511,00 756,00
Banca Nazionale Lavoro SpA 591,00 334,00
Banca Monte Paschi Siena SpA 1.098,00 573,00
Banca Popolare Milano 230,00 150,00
Banco Popolare 70,00
Banca del Fucino 243,00 90,00
Credito Valtellinese 270,00 100,00
Banca Popolare Emilia Romagna 262,00 150,00
Banca Fideuram 60,00 70,00
Ubis 60,00 70,00
Totale 5.702,00 3.100,00
Comprensori Metropolitani Rm
Roma Centro Ovest Litoranea 3.134,00 5.209,00
Roma Est Valle dell’Aniene - Rieti 1.520,00 2.525, 00
Roma Sud Pomeziz Castelli 1.260,00 2.261,00
Roma Nord Civitavecchia - Viterbo 1.593,00 2.670,00
Totale 7.507,00 12.665,00
Comprensori Lazio
Latina - Frosinone 742,00 1.153,00
Rieti
Viterbo
Totale 742,00 1.153,00
Varie
Collegio Sindaci 30,00 30,00
Contributo Cgil Roma e Lazio (Form + Isp) 400,00 500,00
Totale 430,00 530,00
TOTALE 20.623,00 23.030,00

A partire da quest’anno, la dotazione del Regionale passa dal 40% al 60% del monte cedole complessivo, viceversa i Territori
dal 60% al 40%. In ragione di cio, nel 2017 e per gli anni a venire, saranno totalmente a carico del Regionale le disponibilita
cedolari relative alla formazione e quelle relative alle banche con un numero di iscritti superiore a cento, aventi una diffusa
rete di sportelli. Le banche oltre i cento iscritti, senza rete di sportelli, avranno un parziale contributo a cui si aggiungeranno

le disponibilita fornite dai territori di competenza.



