
Bpm: borse di studio, indennità e permessi

Nel  corso  del  mese  di  marzo  le  scriventi  OO.SS.  hanno  consegnato  all’Azienda  la richiesta  di  proroga  per  quanto 
riguarda  le  materie  indicate  all’art.7  dell’Accordo Quadro  del  6/12/12  comma  5  (borse  di  studio,  indennità, 
permessi).  Informiamo 
tutti  i  colleghi  che  i  permessi  per  le  visite  mediche  continuano  ad  essere  in  vigore.
 Queste disposizioni sono valide per tutte le società del Gruppo Bpm. 
Sarà nostra cura darvi tempestivi aggiornamenti in materia. 


