
Crédit Agricole: trasformazione e aumento dei ticket pasto

A TUTTE LE ISCRITTE E GLI ISCRITTI FISAC-CGIL

E’ appena stata raggiunta un’intesa unitaria e complessiva a livello di Gruppo che riguarda la formazione finanziata, normativa e
specialistica, 2020-2021 , la proroga degli accordi in scadenza su PT, mobilità e indennità CAGS, la proroga dell’accordo sperimentale
sull’Easy Learning con estensione a tutta la rete, e l’aumento dei TICKET PASTO e relativa trasformazione in elettronico.
In attesa del comunicato unitario, vi sintetizziamo di seguito i principali punti restando a vostra disposizione per eventuali chiarimenti.
Cari saluti.

SEGRETERIA O.d.C. FISAC-CGIL
Gruppo bancario Crédit Agricole Italia

Si è concluso nella mattinata odierna il negoziato sui seguenti accordi di Gruppo, con la sottoscrizione unitaria
delle organizzazioni sindacali del Tavolo di Gruppo :

1) Ticket Pasto

trasformazione in elettronico per tutta la popolazione aziendale
per particolari situazioni di difficile spendibilità, verificando possibili convenzioni, possibilità di chiedere il ticket cartaceo
Inalterata la platea (superata la preclusione al personale del Green Life)
incremento a 6 € (4 € per i PT) con decorrenza 04/2021 – 6,5 € (4,32 € per i PT) con decorrenza 06/2022 – 7 € (4,65 € per i PT) con
decorrenza 01/2023
l’indennità sostitutiva sarà mantenuta
possibilità di destinazione il valore del ticket al Fondo Pensione di Gruppo con opzione da effettuarsi una volta all’anno entro
marzo 2021 ( primo step in coincidenza dell’avvio del nuovo ticket) e successivamente dal mese di novembre di ogni anno.

NB : la legge di Bilancio 2020 ha modificato i limiti di esclusione dal reddito di lavoro dipendente dei buoni pasto
prevedendo la riduzione – da 5,29 a 4 euro giornalieri – della quota non sottoposta a tassazione dei ticket cartacei e
aumentando – da 7 a 8 euro- la soglia di non imponibilità dei ticket elettronici pertanto l’accordo sortirà l’effetto di
sospendere l’addebito attuale dalla busta paga delle trattenute fiscali sulla parte eccedente appunto i 4 euro.

2) Formazione Finanziata- firmati i Piani normativi e specialistici 2020-2021 pre-visionati in Commissione Formazione

3) Prorogato l’accordo Easy Learning, esteso con questo accordo a tutta la Rete commerciale, al 31.12.2021

4) Rinnovati gli accordi 2012 in scadenza al 31.12.2021 (PT-mobilità-indennità CAGS)

Seguirà a breve il comunicato unitario.
Le vostre RSA di riferimento sono a disposizione per eventuali chiarimenti.

Parma, 18 dicembre 2020

La Segreteria di Gruppo FISAC-CGIL
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