
Credito Bergamasco: Sì al premio aziendale Revocato lo sciopero

È stato raggiunto tra Credito Bergamasco e le tre organizzazioni sindacali Fiba Cisl, Fisac Cgil e Uilcal’accordo sul
premio aziendale per i lavoratori dell’istituto, che conta 2100 addetti prevalentemente distribuiti nelle piazze di Bergamo,
Brescia e Milano.

I dipendenti riceveranno in busta paga a giugno unpremio medio di 3280 euro, riparametrato in base a qualifiche e
mansioni.

Fonte: Bergamo news 


