
‘Punti di Svista’ n.8 – giugno 2021

Care e cari tutti,

inviamo il primo numero del mese di giugno di Punti di Svista. In questo numero ci occupiamo di
molestia/violenza nell’ambiente di lavoro.

Un caro saluto.
Esecutivo Donne Milano e Lombardia

La Convenzione OIL N.190 estende il concetto di molestia/violenza ad un ambiente di lavoro
quanto più ampio possibile, perché oggi quello che un tempo veniva definito come “posto di
lavoro” ha caratteristiche diverse; rappresentazione inserita per altro anche negli accordi e nei
protocolli della nostra categoria.
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https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/PdSvista-giu21.pdf

