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Intesa Sanpaolo: assistenza sanitaria per il personale dell’ex Gruppo UBI

dal sito Fisac Intesa Sanpaolo
2 febbraio 2022

LA COPERTURA SANITARIA PER IL PERSONALE EX UBI PROVENIENTE DAL “POLIZZONE”. IL TERMINE PER
LA SCELTA E’ il 30 APRILE 2022

L’accordo 5 novembre 2021 ha previsto che dal 1° gennaio 2022 ’assistenza sanitaria nei confronti del personale dell’ex
Gruppo UBI sia garantita dal Fondo Sanitario Integrativo del Gruppo Intesa Sanpaolo (FSI), con modalita e
caratteristiche differenti a seconda della copertura di cui erano in precedenza destinatari le lavoratrici e i lavoratori
ex UBI (polizza sanitaria Cargeas - Fondo Assistenza di Societa del Gruppo UBI Banca - Associazione per I’Assistenza
Sanitaria Integrativa ai lavoratori della Banca delle Marche).

In particolare i beneficiari (sia in servizio, sia in esodo per accesso al Fondo di solidarieta) della polizza sanitaria Cargeas
(c.d. “polizzone”) per il biennio 2022-2023 si avvarranno delle prestazioni erogate da una nuova polizza assicurativa
(UniSalute) prevista dall’Appendice 2 dello Statuto FSI; nel contempo dovranno farsi carico del pagamento del

contributo di ingresso destinato a confluire nel patrimonio del Fondo Sanitario.

Dal 1° gennaio 2024 le prestazioni saranno invece quelle garantite dal Fondo Sanitario Integrativo e illustrate nel
“Regolamento delle prestazioni per gli iscritti in servizio” (valido anche per gli esodati).

Il percorso di ingresso sopra delineato si rende necessario in quanto gli aderenti al “polizzone” non hanno fino ad oggi
contribuito alla creazione del patrimonio del Fondo (che finanzia le prestazioni erogate dal Fondo stesso). Va peraltro
sottolineato che la durata biennale stabilita dall’accordo 5.11.2021 rappresenta una novita positiva rispetto agli analoghi
percorsi che avevano interessato altre platee, la cui durata era stata di 3 anni.

Ai pensionati ex UBI si applica una normativa specifica: I'ultima pagina della presente nota riporta le alcune indicazioni

e link da cui ricavare ulteriori approfondimenti.

Di seguito invece forniamo le principali informazioni per il personale in servizio e per gli esodati che fino al 31
dicembre 2021 hanno beneficiato della copertura della polizza Cargeas, tra cui la sintesi delle condizioni della
polizza UniSalute.

Le istruzioni valide per il perfezionamento (o il recesso) dell’adesione a FSI e per I'iscrizione dei familiari sono comunque
valide per tutto il personale ex UBI.

La FISAC CGIL con i suoi Rappresentanti Sindacali &€ come sempre a disposizione per chiarimenti.

Qui trovate la nota completa e dettagliata in pdf


https://fisacgruppointesasanpaolo.it/la-copertura-sanitaria-per-il-personale-ex-ubi-proveniente-dal-polizzone-il-termine-per-la-scelta-e-il-30-aprile-2022/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/wp-content/uploads/2022/02/VademecumCoperturaAppendice2exUBI_ISP_UBI.pdf

