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Oggetto: presenze nelle sedi centrali

Con comunicazione del 25 febbraio u.s. ci avete informati che a partire dal 7 marzo negli uffici/sedi direzionali sarà
richiesta per ciascun collega una presenza minima del 40%, preferibilmente 2 giorni a settimana.

Come RLS riteniamo che tale indicazione non sia cautelativa, in quanto impone solo un limite minimo di presenza ed
autorizza quindi al pieno rientro nella struttura.
A nostro avviso sarebbe invece opportuno fissare un limite massimo di capienza nelle sedi centrali.

Inoltre, poiché sono stati segnalati casi di legionella in diversi stabili, chiediamo una verifica puntuale e preventiva in tutte
le strutture oggetto di rientro.

Qui il testo della lettera in pdf

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/lettera-rls-su-presenze-sedi-centrali/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/wp-content/uploads/2022/03/Lettera-RLS-28.2.22-su-affollamento-sedi-centrali.pdf

