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dal sito fisacgruppointesasanpaolo.it

FINO AL 30 APRILE SI PUO INSERIRE LA RICHIESTA IN #PEOPLE

Come d’uso vi riportiamo un estratto della news aziendale relativa alla possibile destinazione del “Conto
Welfare” per i colleghi ex UBI che ne sono destinatari.

Fino al 30 aprile é disponibile la procedura per una prima scelta di destinazione

Da oggi e fino al 30 aprile 2022 i colleghi di provenienza UBI, destinatari del Conto Welfare, possono
scegliere di destinarlo in tutto o in parte al versamento di contribuzione aggiuntiva alla propria posizione di
previdenza complementare, che sara effettuato nel mese di maggio 2022.

In alternativa, il valore non destinato a previdenza entro il 30 aprile o I'intero valore, nel caso in cui non si
effettui alcuna scelta, sara messo a disposizione nel Conto Sociale a partire dal mese di giugno 2022 e
utilizzabile fino al 31 dicembre 2022 per i sequenti servizi, beneficiando della totale esenzione contributiva e
fiscale:

a) rimborso delle spese sostenute nel corso del 2021, se non gia oggetto di altri rimborsi o portate in
detrazione/deduzione, e anche di quelle sostenute nel 2022, per:

- servizi di educazione e istruzione, anche in eta prescolare, per i figli;

- servizi di assistenza ai familiari anziani o non autosufficienti anche non fiscalmente a carico;

- I'acquisto degli abbonamenti per il trasporto pubblico locale, regionale e interregionale del dipendente e dei
familiari fiscalmente a carico;

b) versamento di contribuzione aggiuntiva alla propria posizione di previdenza complementare;

c) accesso a beni e servizi erogati tramite una piattaforma in convenzione, che ricomprendono:

- pacchetti viaggio;

- abbonamenti a strutture sportive (ad esempio palestre, piscine);

- ingressi a musei, cinema, parchi e abbonamenti editoria;

- voucher per carburanti, alimentari, tecnologia e abbigliamento (entro un massimo di 230 euro se non gia
utilizzato per altre iniziative).

La scelta si effettua in #People, accedendo al seguente link.

Eventuali residui al 31 dicembre 2022 saranno versati a febbraio 2023 quale contribuzione aggiuntiva alla
propria posizione di previdenza complementare, ove presente.

Solo in caso di impossibilita all’utilizzo della funzionalita on line, si potra inoltrare, entro la stessa scadenza, la
richiesta tramite questo modulo, via mail alla casella lavmanuali.contosociale@intesasanpaolo.com

E sempre possibile chiedere chiarimenti o supporto attraverso il portale #People, utilizzando il percorso #People
> Assistenza, categoria “Conto Sociale”.

Per maggiori informazioni su Previdenza Complementare e Conto Sociale potete consultare le


https://fisacgruppointesasanpaolo.it/contributo-welfare-per-i-colleghi-ex-ubi-fino-al-30-aprile-si-puo-inserire-la-richiesta-in-people/
http://gper0.gtm.corp.sanpaoloimi.com:8203/scriptGper0/vap/controller/LoginCntrUBI.jsp
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/wp-content/uploads/2022/04/Modulo-Esercizzio-Destinazione-Conto-Welfare-2022.pdf
mailto:lavmanuali.contosociale@intesasanpaolo.com
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nostre guide CONTO SOCIALE e PVR - PREMIO VARIABILE DI RISULTATO.



https://www.fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/conto-sociale/conto-sociale/
https://www.fisacgruppointesasanpaolo.it/database/guide/pvr-premio-variabile-di-risultato/

