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Intesa Sanpaolo: nuove disposizioni Anticovid

dal sito fisacgruppointesasanpaolo.it

COVID-19. Aggiornamento delle misure in vigore da maggio

L’azienda ha diramato oggi nuove disposizioni Anticovid. Per consentirne la maggior diffusione, le riportiamo qui di

seqguito.

Come noto, dal 30 aprile decade per i lavoratori I’obbligo legale di esibizione del
Green pass per 'acceso ai luoghi di lavoro e pertanto, da inizio maggio, non sara pit
prevista I'esecuzione dei relativi controlli. Contestualmente viene sospesa la rilevazione
in ingresso della temperatura corporea. Saranno conseguentemente disattivati, ove
presenti, i dispositivi termoscanner e lettore QR code.

In base alle misure di prevenzione vigenti, in presenza di febbre (oltre 37.5°) o di altri sintomi riconducibili al
COVID-19, permane in ogni caso il divieto di accesso alle sedi aziendali e I'attivazione tempestiva di un consulto con

il proprio Medico di Medicina Generale per i necessari accertamenti.

In via prudenziale, oltre al mantenimento del distanziamento interpersonale di un metro e al
rispetto delle norme di corretta igienizzazione, viene confermato I’obbligo di indossare
le mascherine di protezione all’interno dei locali aziendali (chirurgiche o FFP2, a
discrezione del collega, fatto salvo I'obbligo delle FFP2 per 10 giorni in caso di contatto con
persona positiva al COVID-19).

I dispositivi di protezione individuale e i prodotti per 'igienizzazione sono forniti in dotazione dall’azienda e ordinabili da

ciascuna struttura attraverso la piattaforma e-Catalog.

Nuova normativa COVID-19
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