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Unicredit: proroga adesione alla “FASE 2” esodo incentivato

t'.
c {5@
t.t"

by
7))
—

IL

a W\
3 Glm

NEL SEGNO DEI DIRITTI

T oy |

D

Vi informiamo che ¢ stata pubblicata oggi sul portale My Unicredit una news, concernente la proroga al 20.05.2022 della
scadenza per la presentazione, da parte dei/delle Lavoratori/Lavoratrici interessati/e, delle domande di adesione al piano di
esodo incentivato attraverso 1'accesso alle prestazioni del Fondo di Solidarieta Straordinario, per quanto riguarda la
cosiddetta “Fase 2” (finestra pensionistica dal 1° febbraio 2025 al 1° aprile 2028 ), prevista dall’Accordo 27.01.2022 sul
Piano Strategico “Unicredit Unlocked”.

L’azienda ci ha rappresentato le ragioni di tale proroga in relazione alla necessita di permettere, ai/alle
Lavoratori/Lavoratrici interessati, di completare gli approfondimenti ancora in svolgimento in merito alle proprie posizioni
previdenziali, in funzione di una eventuale presentazione della domanda di adesione all’esodo relativa alla “Fase 2”
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