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RICALCOLO ANNUALE 2022 COA

Nel corso dell’incontro odierno l’azienda ha illustrato gli esiti del ricalcolo annuale 2022 delle complessità
valide fino al 30 aprile 2023 per i Ruoli e percorsi professionali dei COA (Coordinatori Operativi di Attività),
secondo i criteri definiti dall’accordo sindacale in vigore.

Gli effetti economici del ricalcolo, che avrà decorrenza 1°maggio 2022, si avranno:

nella mensilità di luglio 2022 per i COA delle Aree di Governo ed Altre Strutture;
nella mensilità di agosto 2022 per i COA di BdT.

Nel documento in PDF trovate un dettaglio dei dati.

https://fisacgruppointesasanpaolo.it/ruoli-e-percorsi-professionali-ricalcolo-annuale-2022-coa/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/wp-content/uploads/2022/07/ComunicatoRicalcoloAnnualeCOA.pdf

