CGIL

Zurich: firmati due importanti accordi

Nella giornata del 9 novembre 2022, tra il Gruppo Zurich Italia e le Rappresentanze sindacali Aziendali
FIRST/CISL, FISAC/CGIL, UILCA, FNA e SNFIA sono stati firmati gli accordi per il Modello di Lavoro Ibrido e per il
Fondo di Solidarieta.

In allegato i testi.

= Modello di Lavoro lbrido

= Fondo di Solidarieta



https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/Zurich_20221109-Acc_Modello_Lavoro_Ibrido.pdf
https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/Zurich_20221109-Acc_Fdo_Solidarieta.pdf

