CGIL

Gruppo Axa Italia: proroga dello Smart Working

NEL SEGNO DEI DIRITTI

Care compagne e cari compagni,

alleghiamo il testo definitivo di proroga per tre mesi dell’attuale regime di lavoro agile (ibrido) con I'impegno ad aprire

subito un tavolo per valutare 1'introduzione di maggiori flessibilita di utilizzo degli stessi tre giorni.
La platea di applicazione & quella delle compagnie del Gruppo AXA Italia e di XL.

= SCARICA I’”ACCORDO



https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/AXA_20221212-Proroga_acc_SW.pdf

