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Maltempo: Sindacati Banche a Abi, Ania e Ader, garantire lavoro agile e sospensione mutui

Roma, 17 maggio - Garantire alle lavoratrici e ai lavoratori il lavoro agile, cosi come di fruire di permessi retribuiti per
calamita, e la necessita che le aziende prevedano anche la possibilita di rateizzazioni e/o sospensioni di mutui e prestiti per
gli stessi motivi. Cosi in una lettera all’Abi, nello specifico alla presidente del Casl, Ilaria Dalla Riva, i segretari generali di
Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin, Lando Maria Sileoni, Riccardo Colombani, Susy Esposito, Fulvio Furlan ed

Emilio Contrasto, in ragione dell’alluvione che ha colpito I'Emilia Romagna e le Marche.

“Vista la portata dei tragici effetti che sta provocando l'eccezionale ondata di maltempo in Emilia-Romagna e Marche -
scrivono -, con la presente siamo a richiedervi di invitare le vostre associate a riconoscere alle lavoratrici e ai lavoratori
delle zone alluvionate la possibilita di svolgere la loro attivita in modalita di ‘lavoro agile’ e/o di fruire di permessi retribuiti

per calamita”.

Inoltre, proseguono, “vi evidenziamo la necessita che le aziende prevedano anche la possibilita di rateizzazioni e/o
sospensioni di mutui e prestiti per gli stessi motivi. Restiamo in attesa di un vostro sollecito e positivo riscontro affinché le

persone possano affrontare questo difficile momento con la giusta serenita”, concludono.
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Spettabile ABI

c.a. Dott.ssa Ilaria Dalla Riva

Presidente CASL

c.a. Dott. Stefano Bottino Dott. Vittorio Cianchi

Ufficio Relazioni Sindacali
Roma, 17 maggio 2023
Oggetto: Emergenza alluvione Emilia Romagna e Marche

Vista la portata dei tragici effetti che sta provocando ’eccezionale ondata di maltempo in Emilia-Romagna e Marche, con la
presente siamo a richiedervi di invitare le vostre associate a riconoscere alle lavoratrici e ai lavoratori delle zone
alluvionate la possibilita di svolgere la loro attivita in modalita di “lavoro agile” e/o di fruire di permessi retribuiti per

calamita.

Inoltre, vi evidenziamo la necessita che le aziende prevedano anche la possibilita di rateizzazioni e/o sospensioni di mutui e

prestiti per gli stessi motivi.

Restiamo in attesa di un vostro sollecito e positivo riscontro affinché le persone possano affrontare questo difficile
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momento con la giusta serenita.
Distinti saluti.

I Segretari Generali di:
Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin

Lettera a Riscossione Tributi
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Spett.le Agenzia delle entrate - Riscossione

c.a. Responsabile Risorse Umane e Organizzazione
Dott. Massimo Pinzarrone

Oggetto: Emergenza alluvione Emilia Romagna e Marche

Vista la portata dei tragici effetti che sta provocando 1’eccezionale ondata di maltempo in Emilia Romagna e Marche, con la
presente siamo a richiedervi di riconoscere alle lavoratrici e ai lavoratori delle zone alluvionate la possibilita di svolgere la
loro attivita in modalita di “lavoro agile”.

Restiamo in attesa di un Vostro sollecito e positivo riscontro affinché i colleghi possano affrontare questo difficile momento
con la giusta serenita.

Distinti saluti.
Roma, 17 Maggio 2023

Le Segreterie Nazionali del Settore della riscossione
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Spett.le ANIA c.a. Dott.ssa Maria Emanuela Basti
Responsabile Relazioni Industriali
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In questi giorni in molte zone del Paese le condizioni atmosferiche conseguenti al “climate change” stanno rendendo
difficoltosa e spesso impossibile la mobilita territoriale . In molte realta lavorative si sta provvedendo a collocare in “Smart
working “ lavoratrici e lavoratori in modo da rendere meno problematici gli spostamenti in in quelle zone.

Le OO.SS chiedono all’Ania di dare urgentemente indicazioni omogenee che vadano in questa direzione a tutti i suoi
associati.

Distinti saluti.
Roma 17 maggio 2023.

Le Segreteria Nazionali
First Cisl, Fisac Cgil, FNA, SNFIA e Uilca



