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PREMIO AZIENDALE GIUGNO 2023
DUE MENSILITA’

Buongiorno a tutte e tutti,

oggi nelle nostre buste paga abbiamo due mensilità di Premio aziendale. Questo riconoscimento è la massima erogazione
prevista dagli accordi sottoscritti dalla Rappresentanze sindacali aziendali ed è, nell’importo, un Premio che si
contraddistingue come uno dei migliori riconoscimenti presenti nel Settore e di questo siamo orgogliosi.

E’ questo il risultato di un ottimo lavoro svolto da tutte e tutti noi lo scorso anno e che l’istituto del Premio aziendale,
previsto dal nostro CCNL, traduce grazie alla contrattazione delle Rappresentanze sindacali aziendali, in un
riconoscimento economico a tutto il personale della Banca.

Un riconoscimento non scontato, ma che da sempre riteniamo adeguato ed equo e che premia la nostra
comunità lavorativa non solo per la sua capacità di lavorare bene, ma anche per la consapevolezza che nelle
rivendicazioni collettive è la nostra forza!

27 GIUGNO 2023 BUON VAP DAY !!!

Firenze 27 Giugno 2023
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