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Quixa: firmato accordo PAP
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NEL SEGNO DEI DIRITTI

Pubblichiamo in allegato I'accordo sul Premio Aziendale di Produttivita che completa e conclude il processo di integrazione di Quixa
nell’area contrattuale del Gruppo AXA con I'applicazione degli indicatori di gruppo per la determinazione del premio variabile di Quixa.
Pertanto per il personale di QUIXA Assicurazioni S.p.a., a decorrere dall’anno di osservazione 2023 (pagamento 2024) e per l'intera durata
del CIA AXA Italia e suoi accordi di integrazione, per la determinazione dell'importo annuale del Premio di Produttivita Variabile si fara
riferimento ai risultati complessivi registrati anno per anno dall’intero Gruppo AXA Italia.

= Verbale di Accordo PAP



https://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/QUIXA_20062023-Acc_PAP.pdf

