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CHIUSURA SEDI E GRANDI STABILI

Nell'incontro svoltosi il 28 febbraio, a fronte di segnalazioni pervenuteci da colleghe/i che lavorano in Sedi e Grandi stabili,
avevamo stigmatizzato la richiesta aziendale di programmazione obbligatoria di una settimana di ferie nel periodo natalizio
e di due settimane di ferie nel corso del mese di agosto; 1'azienda si era quindi riservata di effettuare degli approfondimenti

in argomento.

In data 6 marzo l’azienda ci ha comunicato che intende procedere nel progetto di risparmio energetico con la chiusura di
Sedi e Grandi Stabili nel periodo dal 12 al 23 agosto 2024 e dal 23 al 27 dicembre 2024 e che in tali periodi i/le colleghi/e
potranno fissare delle giornate di ferie oppure fruire di giornate di smart working (nel limite mensile di 10 giorni stabilito

dal CCNL) e che eventuali situazioni eccezionali potranno essere segnalate.

Da parte nostra, in merito a questa iniziativa aziendale, abbiamo ribadito ulteriormente che non deve essere
praticata alcuna forzatura, rigidita o limitazione nella programmazione delle ferie, né nella fruizione delle
stesse, nel fondamentale rispetto delle previsioni del CCNL, delle esigenze dei/delle Lavoratori/Lavoratrici, e,
piu in generale degli aspetti di conciliazione tempi vita - lavoro.

Milano, 07.03.2024
Le Segreterie di Coordinamento delle 00.SS. del Gruppo Unicredit
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