
Anagina: ripresa la tratativa per il rinnovo CCNL

C O M U N I C A T O

Il giorno 12/03/2024, Anagina e le OO.SS. sono tornate ad incontrarsi per riprendere la trattativa per il rinnovo del CCNL,
ferma dall’autunno del 2022 per l’atteggiamento intransigente di Anagina.

Questa nuova fase del confronto si è aperta con una timida ma significativa disponibilità della parte datoriale nel
riconsiderare un aumento economico, come anche un’apertura nel formulare una nuova proposta sulla copertura sanitaria
per le lavoratrici ed ai i lavoratori del settore.

Le OO.SS. hanno apprezzato l’apertura della delegazione Anagina anche se, ritenendo insufficienti le proposte datoriali,
hanno effettuato le proprie considerazioni illustrando gli elementi imprescindibili per un accordo che rispetti la dignità
delle lavoratrici e dei lavoratori:

♦ Un rinnovo che consideri i 4 anni passati in vacanza contrattuale
♦ Un aumento economico dignitoso, in considerazione dell’aumento dei prezzi di questi ultimi anni
♦ Una copertura sanitaria integrativa fruibile e dignitosa
♦ Un aumento dei buoni pasto
♦ Un aumento dei permessi personali

Le OO.SS. hanno valutato positivamente l’incontro e si riservano di esaminare la documentazione richiesta ad Anagina.

È stato programmato un prossimo incontro per il 25.03.2024.
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