
BCC: CONTRATTO INTEGRATIVO GRUPPO ICCREA, LA PAROLA A LAVORATRICI E LAVORATORI

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, in riferimento all’accordo sul Contratto Integrativo del Gruppo
Iccrea sottoscritto il 19 aprile 2024, condividono la necessità di concludere con celerità il percorso
assembleare per l’illustrazione e la votazione dell’ipotesi di accordo. Solo a conclusione ed esito
positivo delle stesse, sarà possibile sciogliere la riserva prevista e rendere operative le norme
migliorative dei temi negoziati.
A partire dal 27 maggio p.v., il Contratto Integrativo di Gruppo sarà presentato a lavoratrici e lavoratori
per l’approvazione nelle assemblee. Di seguito, riportati in maniera sintetica, gli argomenti definiti
nell’accordo:
– ticket pasto;
– welfare, assistenza sanitaria integrativa e fondo pensione;
– mobilità territoriale e infragruppo;
– valore della produttività aziendale;
– disciplina del lavoro agile.
Con successiva comunicazione daremo indicazioni in merito al calendario delle assemblee.
Roma, 23 maggio 2024
LE DELEGAZIONI SINDACALI GBCI
FABI – FIRST CISL – FISAC CGIL – UILCA – UGL CREDITO

Scarica il testo della ipotesi di accordo CIG BCC ICCREA 19 aprile 2024

https://drive.google.com/file/d/1u6HZGJMa0JgNZYnS95FpYT-Wxant38g2/view

