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COMUNICATO SINDACALE

Care colleghe e cari colleghi tutti,
innanzitutto GRAZIE!!

Abbiamo appena ricevuto dall’Ufficio Risorse Umane il numero delle adesioni allo sciopero di lunedi scorso.

Hanno partecipato un totale di 135 colleghi e colleghe, corrispondente al 50% dei dipendenti in servizio il 16 dicembre, con
una significativa partecipazione del personale Dirigente.

Il numero e superiore a quello degli iscritti alle sigle che hanno proclamato lo sciopero.

Pertanto, un ringraziamento speciale va ai lavoratori e alle lavoratrici non sindacalizzati o iscritti ad altre sigle, che hanno
correttamente interpretato lo spirito della protesta e aderito spontaneamente, a tutela degli interessi di tutti.

Il Consiglio non puo non prendere atto del dissenso diffuso del personale rispetto alle inaccettabili e immotivate proposte
portate ai tavoli contrattuali.

Le scriventi OO.SS., come gia anticipato in sede di proclamazione dello sciopero, non intendono interrompere le iniziative
di protesta e, in assenza del ripristino di trasparenti, corrette e leali relazioni sindacali e di aperture alle legittime istanze
del personale, calendarizzeranno ulteriori azioni di dissenso per il prossimo futuro.
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