
Contratti di lavoro atipici: Lavoro accessorio, novità dopo la legge n. 92/2012

Con la circolare n.49 del 2013 l’INPS analizza tutte le novità che riguardano la disciplina del lavoro con voucher, dopo le
modifiche apportate dalla legge n.92/2012.
La circolare è così articolata:
– tipologie di prestatori e attività (studenti; pensionati; disoccupati; lavoratori percettori di prestazioni integrative del
salario o con sostegno al reddito; lavoratori stranieri);
– imprenditori commerciali e professionisti (settore agricolo; committenti pubblici; impresa familiare);
– limite economico;
– i nuovi buoni lavoro;
– fase transitoria;
– precisazioni e ulteriori chiarimenti.
Nella circolare viene anche anticipato che la dichiarazione preventiva d’inizio prestazione relativa ai voucher cartacei
distribuiti dalle strutture operative dell’Istituto dovrà essere effettuata direttamente all’INPS tramite i canali consueti (sito
istituzionale, contact center integrato o sede), e non più con l’invio del fax all’INPS.
DISPOSIZIONI AMMINISTRATIVE: Circ. Inps n. 49 del 29/03/2013
(fonte: CGIL Piemonte- Camera del Lavoro Provincia di Torino – Archivio Aperto)


