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Legge Sapin II: formazione obbligatoria e conflitto di interesse in Groupama Assicurazioni
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In relazione al corso di formazione sulla Legge Sapin Il, le scriventi 00.SS., anche alla luce del confronto che c'e
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stato sulla Politica del conflitto di interesse, hanno chiesto delucidazioni all’Azienda sulla natura
dell’obbligatorieta del corso.

L'Azienda ha precisato che la richiesta di formazione sulla materia & stata fatta dalla casa madre, in quanto la
Legge Sapin Il prevede un obbligo di informazione per tutti i dipendenti del Gruppo.

Le scriventi O0.SS. ribadiscono pertanto che Groupama Assicurazioni S.p.A. opera nel rispetto di quanto
previsto dall’ordinamento giuridico italiano.

Con I'occasione inviamo i nostri migliori saluti
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