
UniCredit: incontro di verifica adesioni all’esodo

Segreterie di Coordinamento del Gruppo UniCredit
INCONTRO DI VERIFICA ADESIONI ALL’ESODO

ACCORDO 17 OTTOBRE 2024

Si è svolto oggi a Milano l’incontro di verifica delle adesioni all’esodo come da Accordo del 17 ottobre 2024. Il ritardo nella
comunicazione dei dati di Adesione da parte dell’Azienda, e soprattutto nella formalizzazione dell’accettazione agli
interessati, è dovuta all’incertezza delle prime settimane di gennaio sullo spostamento delle finestre pensionistiche da
parte dell’INPS.

Questi i dati delle adesioni:

circa 80 domande di pensionamento diretto nel 2025;
circa  660  domande  di  accesso  al  fondo  di  solidarietà  con  data  di pensionamento entro 1 luglio 2030;
circa 500 domande di accesso al fondo di solidarietà con data di pensione tra 1agosto 2030 e 1 gennaio 2031.

Dal precedente Accordo sono state lavorate le 284 domande di accesso al fondo di solidarietà con data di pensione tra 1
novembre 2029 e 1 gennaio 2030 rimaste in sospeso. Per le colleghe ed i colleghi attualmente in aspettativa retribuita
(Garden Leave) l’Azienda ciha comunicatola volontà di prolungare di 1 mese (fino al 1 marzo 2025) tale strumento in attesa
di accedere al fondo di solidarietà.

Le domande di pensionamento diretto sono tutte accettate, mentre le domande di adesione al fondo di solidarietà saranno
accettate solo per coloro (660) che maturano il requisito pensionistico entro il 1° luglio 2030. La conferma
dell’accettazione da parte dell’Azienda arriverà ai diretti interessati\e nel corso dei prossimi giorni. Le restanti 500
domande saranno comunque tenute in considerazione come in passato.

In considerazione dell’ancora attuale incertezza che vige, a livello Paese, sulle finestre pensionistiche,  l’Azienda ci ha
comunicato che nei prossimi giorni verranno esplorate tutte le possibili soluzioni a tutela di tutti coloro che maturano
requisito pensionistico il 1° febbraio 2030.

Contiamo di tornare in argomento la prossima settimana per avere maggiori informazioni sulle date di uscita.

A margine dell’incontro di verifica, abbiamo iniziato il percorso di confronto sul VAP 2024 erogazione 2025.
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