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CGIL

MILANO
UNIPOL: anche noi abbiamo un piano!

Venerdi 28 marzo a Milano verra presentato il Piano Industriale 2025-2027 del Gruppo, forte dei risultati economici

costruiti con I'impegno di chi ogni giorno ci lavora.

Una visione di lungo periodo con obiettivi strategici che non conosciamo, ma che sicuramente per essere realizzati
dovranno tenere “al centro” il capitale umano presente in azienda, da troppo tempo ormai inascoltato ed insoddisfatto.

Non sappiamo quanto questo piano terra in considerazione anche le esigenze dei e delle dipendenti, uno degli stakeholder
di maggior rilevanza strategica per ogni impresa. Fino ad oggi, nella gestione della vita quotidiana delle persone che
lavorano per il Gruppo, di tutta questa attenzione strategica ne abbiamo vista ben poca.

Vogliamo ricordare solo 1'ultima occasione persa: la richiesta - prontamente rifiutata dall’Azienda - di accordare la
possibilita di un giorno di lavoro agile durante 1'ultima emergenza meteo che ha colpito I'Emilia. Il clima Aziendale si
muove sulla falsariga di quello atmosferico e non ci sembra che le cose vadano davvero molto bene, perché per crescere
serve la partecipazione di chi lavora, e per avere la partecipazione di chi lavora bisogna essere disposti a fare un salto in
avanti anche nelle relazioni industriali e nella capacita di dare alle persone la possibilita di vivere e lavorare meglio.

Bene. Anche noi abbiamo un piano: esserci! Esserci ogni giorno come sindacato nei luoghi di lavoro e nel confronto con la

Direzione. Esserci anche venerdi 28 marzo.

Venerdi 28 marzo dalle 10 alle 13 in Via Fratelli Castiglioni 2 a Milano, ci saremo: in presidio davanti alla
UNIPOL TOWER (MM Garibaldi o MM Gioia) per partecipare a modo nostro alla presentazione del Piano Strategico
2025-2027, affinché sia chiaro che anche noi abbiamo un piano per il Gruppo UNIPOL.

UNIPOL SIAMO NOI..

FISAC CGIL Milano

DI SEGUITO IIL. COMUNICATO UNITARIO:




CGIL

Milano: venerdi 28 marzo presidio davanti alla UNIPOL Tower



CGIL

Milano: venerdi 28 marzo presidio davanti alla UNIPOL Tower

ML MG O el

UNIPOL SIAMO NOI

Per un Piano Industriale con al centro chi lavora:
Da qui ripartiamo e il 28 marzo ci saremo.
“Sappiamo essere piu forti piu veloci... e far meglio”
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Vogliamo ritrovarci a dirlo, uniti. Noi, capitale umano da tenere "al centro", che vogliamo sia
ascoltato, valorizzato, e che chiamiamo a partecipare:

I 28 marzo per 3 ore in occasione della presentazione ufficiale del prossimo Piano Industriale
organizzeremo PRESIDI in PRESENZA di cui abbiamo avuto conferma:

-Milano Tower -Firenze via Lorenzo il Magnifico
-Bologna via Stalingrado XX -Roma piazza Esquilino
-Bologna via Larga -Genova via V Dicembre

-Torino Corso Galilei -Verona via Del Fante

-Torino — UASS - Corso M. D'Azeglio

saremo presenti come RSA e con le strutture territoriali che vorranno unirsi; ciascun lavoratore
potra partecipare IN PRESENZA utilizzando le 3 ore di assemblea.

La partecipazione di tutte/i &€ importante!

Le 3 ore in modalita Assemblea accompagneranno i Presidi nelle sedi indicate — con orario che
ciascuna piazza potra gestire a seconda delle esigenze specifiche e che vi sara indicato.

Quel giorno facciamo si che I'attenzione sia rivolta anche a noi tutte e tutti, a chi ha lavorato ogni
giorno per quei risultati, alla vera forza e anima del lavoro.

Vorremo raccogliere le testimonianze dei diversi territori e di tutte/i i colleghe/i, e darci voce.

Cercheremo cosi di far sentire pil vicine le sedi piu piccole e gli Ispettorati, che si stanno
organizzando con Assemblee locali.

Per affrontare il futuro & necessario tenere salde le radici, il forte legame con la propria base sociale
e con i valori proclamati, che vorremmo sentiti e vissuti.

Il Sindacato, come sempre, sta dalla parte di chi lavora.

RAPPRESENTANZE SINDACALI GRUPPO UNIPOL
First/CISL Fisac/CGIL Snfia Uilca/UIL



CGIL

Milano: venerdi 28 marzo presidio davanti alla UNIPOL Tower

FIRST cGIL

@snﬁa 6"\:“

NIPOL
—  Sramo No/ ——

"STRONGER, FASTER, BETTER™: IL PIANO STRATEGICO 2025-2027 DI UNIPOL PORTA NEL
TITOLO L'IMPEGNO DI MANTENERE IMPORTANTI PROMESSE, RIVOLTE Al CLIENTI, AGLI AGENTI,
AGLI AZIONISTI, AGLI OPERATORI ISTITUZIONALL,...MA NON Al DIPENDENTII

STRONGER— FASTER A

PER NOI PER NOI PER NOI
ESSERE PIJ FORTI ESSERE PIU VELOCI COMPORTA ESSERE MIGLIORI RACCHIUDE
SIGNIFICA RAFFORZARE LE ANCHE UN'ATTENZIONE PARTICOLARE LA CURA PER IL BENESSERE DELLE
RELAZIONI ALLA CONCILIAZIONE PERSONE, | LORO BISOGNI,
INDUSTRIALI ATTRAVERSO TRA TEMPI DI VITA E LAVORO, LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE
UN DIALOGO SOCIALE SOLIDO FONDAMENTALE PER L'EQUILIBRIO E LA VALORIZZAZIONE DEI
E COSTRUTTIVO DELLE PERSONE PERCORSI PROFESSIONALI

QUESTI SONO TEMI CHE, DA TEMPO, ABBIAMO PORTATO AVANTI IN MODO UNITARIO: IL NUOVO PIANO SAPRA DAVVERO RISPONDERE A TALI ASPETTATIVE?
PER QUESTO SIAMO QUI, PER RICHIAMARE:

L’ASCOLTO CHE NON CE

IL RISPETTO CHE PRETENDIAMO

IL DIALOGO CHE RECLAMIAMO

| RISULTATI CHE VORREMMO CONDIVIDERE

LA SOSTENIBILITA CHE AUSPICHIAMO NEI FATTI

SIAMO PRESENTI PER AFFERMARLO: E PER NOI, E IL NOSTRO FUTURO, SIAMO NoII
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