
Italiana Assicurazioni: non proprio un passo avanti

In data 09 maggio 2025 abbiamo incontrato la Direzione nell’ambito della trattativa di rinnovo del CIA per
trattare il capitolo della “Copertura Sanitaria”.

Di seguito le principali risposte fornite dalla Direzione:

Lenti: accolto l’aumento da € 450 a € 500, ma respinta la richiesta di scorporo dal massimale delle visite
specialistiche;
Check-up: accolta la richiesta della frequenza annuale dopo i 50 anni, ma respinta l’estensione ai familiari
assicurati;
Sulla nostra richiesta dell’aumento del 15% sui massimali, viene proposto un aumento del 10% ESCLUSIVAMENTE
se la prestazione viene effettuata in un centro convenzionato e dopo aver esaurito l’attuale massimale;
E’ stata accettata l’estensione del rimborso diretto sulle prestazioni extra ricovero alle strutture convenzionate
alla rete “Blue Assistance” con il dimezzamento dello scoperto attuale;
Spese Odontoiatriche: respinta totalmente la nostra richiesta di diminuzione dello scoperto;
Visite Psicologiche: accolto solo parzialmente l’aumento del massimale (€ 1.000);
Pacchetto Maternità: accolta la richiesta di aumento da € 500 a € 850, fermi tuttavia i sotto limiti esistenti per le
visite effettuabili;
DNA Fetale: dimezzamento dello scoperto esclusivamente nei centri convenzionati;
Medicina Preventiva: non è stata accolta la richiesta del pacchetto uomo, mentre per la donna la visita
ginecologica potrà essere effettuata solo nei centri convenzionati;
Integrazione Salute Donna: non accolta la richiesta di visita senologica. Accolta la richiesta dei tatuaggi
medicali, se effettuati all’interno di struttura sanitaria.

Pur manifestando apprezzamento per le aperture da parte della DRU, abbiamo espresso alla controparte
una generale insoddisfazione dovuta sia ai NO ricevuti, sia alla scarsa fruibilità nella pratica delle
migliorie proposte; ciò anche alla luce dei ringraziamenti espressi di recente dalla Direzione alle Lavoratrici e
Lavoratori per gli ottimi risultati raggiunti dal Gruppo.

Sulla spinta delle nostre osservazioni, la Direzione si è riservata di effettuare un’ulteriore riflessione:
auspichiamo così di poter giungere presto ad una proficua sintesi.

Il prossimo incontro si terrà venerdì 16 maggio p.v. su altri argomenti.
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