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PRIMO INCONTRO DI VERIFICA:
DICIAMO NO AD OGNI FORMA DI PRESSIONE SU LAVORATRICI E LAVORATORI

Martedì 17 giugno si è tenuto il primo incontro di verifica previsto dagli Accordi siglati tra le OO.SS e l’Azienda in
UBS ESE e UBS Fiduciaria.

In relazione alle adesioni agli strumenti previsti per la gestione degli esuberi, ossia al fondo di solidarietà ed alle
incentivazioni, dopo poco più di una settimana dall’apertura della finestra di applicazione al piano, le richieste
pervenute fra le due società hanno già abbondantemente superato il 50%; mentre per il part time è giunta una
sola domanda.

In merito alle date di uscita, i colleghi che aderiscono al Fondo di Solidarietà e hanno già maturato i requisiti
usciranno il 30 settembre, i restanti in base alle loro finestre pensionistiche.

Per quanto riguarda invece chi ha applicato al sistema di incentivazione e vedrà accolta la sua richiesta sono
previste due date di uscita: il 31 luglio ed il 30 settembre, con conciliazioni rispettivamente il 23 luglio ed il 17
settembre.

Nel corso dell’incontro abbiamo ribadito all’azienda la necessità di valutare positivamente ogni
candidatura fuori perimetro consentendo in questo modo la diretta riduzione del numero degli
esuberi, attivando il processo di ricollocamento.

Abbiamo inoltre stigmatizzato ogni comportamento posto in essere da alcuni manager che
individualmente o collettivamente stanno esercitando indebite pressioni, spesso fornendo
informazioni non in linea con quanto previsto nell’Accordo e creando disagio e malessere fra lavoratrici e
lavoratori in momenti così delicati come quello attuale.

Non possiamo accettare che non si rispettino regole e prassi previste dal nostro settore e dal CCNL
a tutela della volontarietà, e che ancora ad oggi non sia possibile ragionare di una riduzione del
numero degli efficientamenti, a causa di poco comprensibili progetti guidati dalla casa madre.

Un’azienda del settore del credito in Italia non può essere gestita se non all’interno di regole e processi
nazionali che ci portano responsabilmente ai tavoli alla ricerca di soluzioni condivise, sempre.

Vi terremo aggiornati e vi invitiamo a contattarci per ogni necessità in merito al processo in essere, alle giuste
informazioni necessarie per potervi aderire in maniera consapevole, e a segnalarci ogni episodio in cui vi sentite
forzati nelle decisioni.
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