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Il giorno 7 gennaio 2026, dalle ore 9.30 alle ore 13.30, presso la sala Buozzi in Camera del Lavoro di Milano,
Corso di Porta Vittoria 43, si terra un seminario di approfondimento della direttiva europea sulla trasparenza salariale, che
mira a ridurre il divario retributivo tra uomini e donne, imponendo alle aziende vincoli di trasparenza sulle retribuzioni, il
divieto di segreto salariale e garantisce il diritto di conoscere come vengono composte le retribuzioni.

L’evento, costruito in collaborazione con la FISAC Milano e Lombardia, sara anche 1'occasione per fare il punto sull’iter di
recepimento della direttiva nel nostro paese e sulle prime esperienze di contrattazione in merito nei gruppi europei.

Al seminario parteciperanno:

- Laura Calafa, Universita degli Studi di Verona;

- Marco Peruzzi, Universita degli studi di Verona

- Esmeralda Rizzi, dipartimento politiche di genere CGIL Nazionale

Di sequito la locandina:
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Seminario formativo sulla Direttiva(UE)970/23
Norme sulla trasparenza retributiva: parita
di retribuzione tra uomini e donne per uno
stesso lavoro o per un lavoro di pari valore

Mercoledi 7 gennaio 2026

alle 9.50 presso la Sala Bruno Buozzi
Camera del Lavoro Metropolitana di Milano

Introduce: Simona Pedrali, Segretaria Fisac Lombardia
Conclude: Angela Mondellini, Segretaria Cgil Lombardia
Intervengono

» Laura Calafa, Dipartimento di Scienze Giuridiche
Universita di Verona

« Marco Peruzzi, Dipartimento di Scienze Giuridiche
Universita di Verona

« Esmeralda Rizzi, Cgil Nazionale
« Testimonianze a cura del gruppo dei CAE

CGIL CGIL

MILANO  LOMBARDIA

CGIL

CGIL

MILANO

LOMBARDIA




CGIL

Fisac Milano Lombardia: Seminario formativo sulla Direttiva (UE) 970/23



