
CAI: Payroll Giving – partecipiamo in tanti per aiutare tanti

Spesso leggiamo nelle comunicazioni aziendali di eventi nel territorio legati al cosiddetto Payroll Giving.

Il payroll giving è un’iniziativa attraverso la quale il Gruppo, le Associazioni sindacali – unite nella  Commissione RSI-, le
colleghe e i colleghi si impegnano per un obiettivo comune con finalità solidale e sociale. 

Ogni dipendente può aderire su base volontaria, tramite Hr access, acconsentendo l’arrotondamento all’ euro inferiore
l’importo della propria busta paga ogni mese. Il gruppo compensa all’ euro superiore l’ importo raccolto.

L’obiettivo è quello sostenere un progetto di solidarietà preventivamente condiviso da Commissione RSI e Azienza.

Dal 2015 al 2024 sono stati sostenuti  21 progetti distribuiti su tutto il territorio nazionale e che, di fatto, raggiungono le
realtà sociali delle lavoratrici e dei lavoratori. Il totale delle donazioni è stato al 2024 di 1.039.760 euro. 

2015 Ospedale Pediatrico Meyer
2015 Ospedale pediatrico Gaslini
2017 Operation Smile
2017 Ospedale civile di Padova
2018 Federazione Italiana Epilessie
2018 Ospedale Santo Bono
2018 Ospedale Burlo
2019 Policlinico San Donato milanese
2019 Aguav Varese
2020 Comitato Maria Letizia Verga
2020 Croce Rossa italiana
2021 Save the Children
2021 Ospedale San Matteo
2022 Fondazione Bianca Ballabio
2022 Policlinico San Donato milanese
2023 Cooperativa Down Dadi
2023 Casina dei bimbi
2023 Caritas Rimini
2023 Casa di Leo
2024 Ospedale Regina Margherita
2024 Il fondo di Gio Onlus

Nel 2025 sono state coinvolte la Regione Sicilia, con due iniziative di solidarietà verso l’Hospice Pediatrico del bambino a
Catania e l’ associazione SPIA  a Palermo, e il territorio di Piacenza attraverso l’associazione il Pellicano Onlus.

Crediamo sia corretto che i dipendenti siano consapevoli ed orgogliosi del senso di responsabilità che contraddistingue non
solo l’Azienda, che a livello comunicazione  a volte sembra essere l’unica investitrice in queste iniziative, ma anche e
soprattutto il loro piccolo contributo mensile.

L’unione in questo caso fa davvero la forza e noi siamo fieri di poter condividere con tutti voi queste piccole grandi
soddisfazioni.


