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Banca Finint: Nuovo Time Report - Richiesta di confronto e moratoria
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Milano 2 gennaio 2026

COMUNICATO Unitario

Care colleghe e cari colleghi,

nelle ultime ore abbiamo analizzato la documentazione relativa al nuovo sistema di compilazione del Time
Report, la cui entrata in vigore & prevista per il 2 gennaio.

Dalla lettura emergono diversi elementi che richiedono chiarimenti approfonditi, sia per gli impatti organizzativi
sia per i profili normativi collegati allo Statuto dei Lavoratori, al CCNL Credito 2023 e all’Accordo ABI
2017.

Per questo motivo, come RSA, unitariamente, abbiamo inviato all’Azienda una richiesta formale di incontro
urgente, accompagnata da una richiesta di moratoria sull’entrata in vigore del nuovo sistema, al fine di:

garantire un’applicazione consapevole, corretta, trasparente e sostenibile dello strumento;
evitare pressioni indebite legate ai solleciti automatici e al blocco del mese;

chiarire finalita, modalita di utilizzo e accesso ai dati;

tutelare i carichi di lavoro e il benessere organizzativo;

assicurare la piena conformita alla normativa vigente.

Riteniamo fondamentale che ogni nuovo strumento organizzativo venga introdotto in modo chiaro, condiviso e
rispettoso dei diritti delle lavoratrici e dei lavoratori.

Vi terremo aggiornati sugli sviluppi e sull’esito del confronto richiesto. In attesa dei necessari chiarimenti,
riteniamo opportuno che ogni collega valuti con particolare attenzione qualsiasi attivita collegata al nuovo
sistema, cosi da evitare azioni non pienamente informate.
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