
Gruppo Generali: spese psicologiche

COMUNICATO
Spese psicologiche

Si è tenuto in data odierna l’incontro tra azienda ed organizzazioni sindacali (OO.SS.) per disciplinare l’uso del
cosiddetto “Tesoretto INA” previsto dall’accordo 28 gennaio 2025 e dall’articolo 14.3 comma e) del Contratto
Integrativo di Gruppo (CIA) del 18 aprile 2025.

Nel corso del confronto abbiamo evidenziato come l’azienda stia interpretando unilateralmente e in modo
restrittivo la normativa relativa ai rimborsi per le visite di natura psicologica. Si tratta di una scelta che
riteniamo inaccettabile e profondamente sbagliata, sia nel merito sia nel messaggio culturale che trasmette,
perché è in contrasto con lo spirito e le finalità che avevano portato alla sottoscrizione del CIA di Gruppo.

Per queste ragioni, nel corso dell’incontro abbiamo formalmente richiesto al Gruppo di reinserire tra le
prestazioni rimborsabili dalle garanzie sanitarie le spese per visite e prestazioni psicologiche, come avvenuto
fino al 2025. A tal fine, abbiamo chiesto di avviare un percorso di confronto finalizzato a individuare una
soluzione che ne consenta la reintroduzione.

I problemi di natura psicologica fanno pienamente parte della salute delle persone. Chi affronta difficoltà o
fragilità psicologiche deve poter avere la stessa dignità, attenzione e tutela di chi affronta qualsiasi altro
problema di salute.

Questa posizione appare ancora più contraddittoria se consideriamo come il Gruppo Generali ponga

– anche pubblicamente e nelle proprie comunicazioni istituzionali – grande attenzione ai temi del benessere
delle persone e della salute complessiva dei lavoratori.

Riteniamo che l’individuazione di una soluzione in questo senso rappresenti un passaggio necessario e non
rinviabile per garantire coerenza tra i valori dichiarati dall’Azienda e le tutele effettivamente riconosciute alle
lavoratrici e ai lavoratori del Gruppo.

Continueremo a monitorare con attenzione l’evoluzione della situazione e vi terremo aggiornati sugli sviluppi del
confronto.
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