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CONTRATTI DI LAVORO ATIPICI - Obbligo di addestramento dell’apprendista
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Con la sentenza n.11265/ 2013 la Cassazione ricorda che nel contratto di apprendistato 1’addestramento effettivo del
lavoratore finalizzato all’inserimento definitivo nel lavoro di impresa, mediante 1'acquisizione di una professionalita, &
elemento essenziale del contratto. Spetta quindi al giudice di merito di verificare le concrete modalita di svolgimento del
rapporto e la ricorrenza di una attivita [...]
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