
Intesa Sanpaolo Udine: Contratti misti

Personale con Contratto Misto “Global Advisor”

Come OO.SS. del F.V.G. abbiamo più volte evidenziato all’Azienda l’esistenza di “zone grigie” nella corrente
operatività collegata ai contratti misti. A tutela dei colleghi che operano con questa modalità contrattuale e dei
responsabili delle strutture che li ospitano, abbiamo inviato all’azienda nei giorni scorsi la seguente lettera (in
attenzione anche il Direttore Regionale Veneto Est – F.V.G., i Direttori Commerciali Veneto Est – F.V.G.)

“Facciamo riferimento a quanto in oggetto, richiamando le nostre lettere del 28 febbraio 2022 e del 17 marzo
2025.
Dobbiamo purtroppo constatare che permangono situazioni in cui il Personale in oggetto è presente nelle filiali
nelle giornate e negli orari in cui opera come Consulente Finanziario Autonomo, sia per attività di consulenza nei
confronti della clientela, che per attività amministrative e lavorative richieste dall’azienda.
Nel reiterare la richiesta di mettere a disposizione dei Global Advisor, locali identificati e separati dalle Filiali in
cui svolgere l’attività di Consulente Finanziario abilitato all’offerta fuori sede, richiamiamo l’attenzione di tutte le
Persone in indirizzo, affinché ognuno negli ambiti delle proprie funzioni e responsabilità, si impegni a far
rispettare le norme di Legge, di Contratto e di Gruppo, che non prevedono attività all’interno delle filiali nelle
giornate di libera professione”.
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