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Gruppo Generali: indennita Smart Working 2026
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Care colleghe e cari colleghi, a seguito del confronto con I'azienda & stato concordato I'adeguamento inflattivo
dell’indennita forfettaria prevista per lo svolgimento dell’attivita lavorativa in modalita smart working.

L’'importo gia riconosciuto, pari a 410 euro, anticipato nel cedolino di febbraio 2026, sara incrementato di
ulteriori 10 euro che verranno corrisposti con la busta paga di luglio.

Come anticipato nel precedente comunicato sul tema, I'incontro € servito anche a sbloccare la possibilita di
optare per la conversione dell’intero importo in welfare aziendale. In tal caso, la somma verra recuperata con il
cedolino di luglio e contestualmente accreditata sul portale welfare secondo le modalita previste dall’azienda.

Seguiranno ulteriori comunicazioni operative da parte dell’azienda.
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