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Bpm: incorporazione di Banca di Legnano

Dopo 40 giorni di trattativa abbiamo raggiunto I’accordo nella prima mattina del 7 agosto per I’armonizzazione dei
trattamenti del personale interessato.

L’obiettivo principale che ci proponevamo e’ stato raggiunto: dal 1/1/2014 le condizioni di welfare aziendale applicate al
personale di tutta la BPM saranno unificate.

11 dettaglio nel testo dell’accordo e’ nel volantino unitario che sara predisposto dalle 0o.ss firmatarie.



