
Privacy: Telecamere occulte sul luogo di lavoro

Con il provvedimento n.164/2013 il Garante per la Protezione del Dati Personali si è pronunciato, in particolare, in merito a
sistemi di videosorveglianza occultamente installati presso la sede di una società. Nel caso specifico, l’impianto di
sorveglianza è stato dichiarato non conforme alle regole sulla privacy. Pertanto, i dati illecitamente raccolti non possono
essere utilizzati ma solamente conservati per un’eventuale attività di accertamento da parte delle autorità competenti.
DISPOSIZIONI AMMINISTRATIVE: Provvedimento del Garante della Privacy n. 164 del 04/04/2013
(fonte: CGIL Piemonte- Camera del Lavoro Provincia di Torino – Archivio Aperto)


