VERBALE DI ACCORDO
Previdenza — Fondi esterni

Il giomo 27 novenibre 2012 in Verona,
tra

il Banco Popolare, in qualita di Capogruppo
e
le Delegazioni sindacali di Gruppo Dircredito-FD, Fabi, Fiba-Cisl, Fisac-Cgil, Sinfub, Ugl-
Credito ¢ Uilca
premesso che:

- in considerazione della complessiti e articolazione delle forme di previdenza
complementare presenti nel Gruppo, le Parti hanno compiuto un’articolata analisi in
merito all’adesione collettive a Fondi Pensioni esterni al Gruppo;

- lasituazione esaminata ha evidenziato la possibilita di rafforzare le strutture previdenziali
interne alle aziende del Gruppo attraverso ’ampliamento della base associativa nonché
della struttura patrimoniale ¢ reddituale dei Fondi medesimi, attraverso ’individuazione
di un percorso di confluenza dalle forme previdenziali esterne a quelle interne;

le Parti hanno convenuto quanto segue:

1. le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente verbale d’intesa.

2. 1l personale iscritto a Fondi Pensioni esterni potrd iscriversi ai Fondi Pensioni interni
secondo la tempistica € con le garanzie indicate nella seguente tabella:

DIPENDENTI DI
DIPENDENTI DEL BANCO POPOLARE ALTRE SOCIETA’ DEL GRUPPO
Mantenimento del¥attuale livello di
contribuzione aziendale con facolta di adesione
dal 30.11.2012 ad uno del seguenti fondk
al 28.2,2013 * Fondo pensioni BP

* Fondo pensioni BPN

* Fondo pensioni BPL Mantenimento  dell'attuale  livello  di

* Fondo pensioni CRLUPIL contribuzione aziendale con adesione al
Fondo pensioni interno di riferimento per il
persanale neo assunto.

Mantenimento dell'attuale  livelle  di

contribuzione aziendale con adesione al Fondo \»

dal 1.3.2013 o e )
pensioni interno di riferimento per il personale

20 assUNnto,

3, B’ comunque garantita la contribuzione aziendale del 3,25% al personale delle societa
sz I’iscrizione dello stesso

ﬂ dell ex Gruppo Italease iscritto ai Fondi esterni, laddove si Ieé’ll/




personale nel Fondo Pensioni BP che le Parti individuano come fondo di riferimento delle
suddette societa.

Sono inoltre fatte salve le specifiche intese che, per i dipendenti interessati del Banco
Popolare di provenienza dell’ex Gruppo BPI, gia prevedono la possibilita di trasferire la
posizione previdenziale da un Fondo esterno al Fondo Pensioni BPL o al Fondo Pensioni
CrLuPiLi, garantendo una contribuzione aziendale del 3,75% su base imponibile TFR,
Tale facoltd potra essere esercitata entro € non oltre la data del 28.2.2013.

Il personale di Real Estate, Aletti Gestielle, potra iscriversi al Fondo Pensioni Banco
Popolare, mantenendo !’ attuale livello di contribuzione aziendale.

Dichiarazione dell’azienda
Al personale che mantenga I’iscrizione ad una forma previdenziale esterna sara garantita
una contribuzione aziendale pari

- a 1% della base imponibile TFR per il periodo dal 1.3.2013 al 31.12.2013

- a0,75% della base imponibile TFR dal 1.1.2014,

Copia del presente verbale d’intesa verra trasmessa agli organismi di governo di ciascuna
forma di previdenza interna interessata per quanto di competenza.

Specifica comunicazione sard indirizzata a tutti gli interessati al fine di segnalare le
opportunita garantite dal presente verbale di Accordo.
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