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Fondo di Sostegno al Reddito: gestione dopo il 31/12/2013

Si rende nono che nella seduta del 25 ottobre il comitato amministratore del fondo di sostegno al reddito Abi ha
precisato - con votazione unanime delle componenti datoriali e sindacali - che, indipendentemente dal percorso
di adeguamento del fondo alle regole disposte dalla legge 92/2012, tutte le situazioni e le prestazioni derivanti
da accordi sindacali sottoscritti entro il 31/12/2013 continueranno ad essere disciplinate dall’attuale
regolamento (DM 158/2000).

E stato inoltre specificato che I’attuale regolamento continuera come gestione “a stralcio” non solo per colo che
alla data del 31/12/2013 percepiscano gia le prestazioni del Fondo (assegni straordinari, assegni ordinari,
assegni emergenziali e relative coperture contributive), ma anche per coloro che accederanno alle prestazioni
successivamente a tale data in forza di accordi gia sottoscritti.

Questa importante precisazione mette in sicurezza i diritti e le prestazioni dei lavoratori per tutti gli accordi
intervenuti nei Gruppi e nelle Aziende articolati su base pluriennale, non solo per quanto riguarda la continuita
delle intese sottoscritte, ma anche rispetto all’esito che avra il confronto tra le Parti sull’adeguamento del nostro
Fondo alla Legge Fornero.
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