
La cassetta degli attrezzi

OBIETTIVI

Riconoscere la struttura del sistema  della contrattazione in Italia;
Individuare gli elementi di base del diritto del lavoro;
Praticare i diritti sindacali fondamentali delle principali normative di legge e di settore;
Acquisire competenze di base per la gestione di situazioni problematiche in azienda con riferimento alla normativa
contrattuale;
Acquisire consapevolezza del ruolo del rappresentante sindacale in azienda e della funzione di tutela collettiva e
individuale dei diritti del lavoratori

PROGRAMMA

Il Corso si articola in due aree/momenti cognitivi:

I principi fondamentali del diritto del lavoro

il CCNL.
i ruoli sindacali: agiti, prescritti, attesi

le fonti del diritto sindacale

Costituzione
Legge 300

Il CCNL

letture
lavoro di casi
esercitazioni pratiche
lavoro di gruppi:

La didattica è organizzata in funzione prioritaria dell’utilizzo del “testo” contrattuale.

Durata: 3 giorni. Un pomeriggio, una giornata intera, una mattinata. In alternativa 2 gg intere.

DOVE E QUANDO:

Il corso è tenuto nei territori regionali e comprensoriali che ne faranno richiesta (scrivere
a formazione@fisac.it) ed erogato dall’Ufficio Formazione Nazionale, in collaborazione con i dipartimenti
formazione locali ove presenti.

Informazioni e contatti.

Formazione 2015 – Cassetta degli Attrezzi

http://www.fisac-cgil.it/dipartimento-formazione
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2012/11/Formazione-2015-Cassetta-degli-Attrezzi.pdf

