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Nella mattinata di venerdì 24 gennaio, al termine di tre giorni di serrata trattativa, si è raggiunta una intesa relativamente
alle ricadute sul personale derivanti dal NUOVO MODELLO di RETE COMMERCIALE, e a quelle derivanti dalla procedura
sulle TENSIONI OCCUPAZIONALI, aperta il 27 dicembre 2013.

2014.01.27 Volantino BP Accordi

2014.01.23 Agibilità Sindacali

2014.01.23 Ferie

2014.01.23 Nuovo Modello di Rete

2014.01.23 Part Time

2014.01.23 Prestazioni Secondarie dei Fondi Pensione

2014.01.23 Tensioni Occupazionali

http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2013/06/5094757622_0d228d7316.jpg
http://www.flickr.com/photos/curriki/5094757622/
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.27-Volantino-BP-Accordi.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.23-Agibilità-Sindacali.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.23-Ferie.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.23-Nuovo-Modello-di-Rete.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.23-Part-Time.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.23-Prestazioni-Secondarie-dei-Fondi-Pensione.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/01/2014.01.23-Tensioni-Occupazionali.pdf

