CGIL

Gruppo UBI: Tensioni Occupazionali - Assetto Distributivo

Nel corso delle due giornate di discussione il confronto & proseguito con un approfondimento delle leve organizzative che
I'azienda intende utilizzare per assorbire le eccedenze dichiarate

Scarica comunicato



http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/11/ComUBI121114.pdf

