CGIL

Banca Popolare di Bari: incontro riorganizzazione aziendale

Sono proseguiti in data odierna gli incontri ex artt. 17 e 20 CCNL sulla riorganizzazione delle strutture di Direzione

Generale della Banca Popolare di Bari.
Nel corso dell’incontro, sono stati esaminati gli ulteriori documenti prodotti dalla Delegazione Aziendale.

Lungi dal fornire elementi di novita in grado di fugare dubbi e perplessita ripetutamente espressi dalle scriventi
Organizzazioni Sindacali nel corso della trattativa, i documenti esaminati non appaiono esaustivi delle problematiche
emergenti dal progetto di riorganizzazione che appare tutt’'oggi prematuro (alla luce dell'imminente fusione con gli istituti
abruzzesi), lacunoso e orfano di una visione complessiva del futuro assetto della Banca.

In conclusione dell’incontro, a seguito della crescente crisi del settore e del recente clamore mediatico, abbiamo ritenuto

urgente ed indifferibile richiedere un incontro con la Dirigenza Aziendale.
Sull’evolversi della situazione, Vi terremo costantemente informati.-
Bari, 21 Gennaio 2016
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http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2016/01/bpopbari210116.pdf

