CGIL

Gruppo BPER: Ordine del giorno assunto dal Direttivo

Appresa la notizia che i 140 lavoratori del call center cagliaritano Nuova Karel Soluzioni, che da tredici anni svolge
l'attivita come mandatario della Zurich, rischiano di essere licenziati a luglio a causa dell’assegnazione della commessa ad
altra Azienda, il Comitato Direttivo del Gruppo BPER, riunitosi in data odierna presso la FISAC Nazionale, nel manifestare
la propria solidarieta ai lavoratori di Cagliari, dichiara con forza che dovra essere garantita loro la continuita lavorativa.
Questo episodio rappresenta I’ennesima dimostrazione dell’arroganza datoriale che, anche in un settore come quello
assicurativo che continua a presentare bilanci con grandi utili, specula sulla pelle dei lavoratori con 1’obiettivo di ridurre il
costo del lavoro attraverso le esternalizzazioni.

Il licenziamento dei lavoratori di Cagliari rappresenterebbe un fatto ingiusto ed inaccettabile anche perché si realizzerebbe
nel momento in cui & in corso la trattativa per il rinnovo del CCNL del settore ed e stata approvata la legge delega sugli
appalti che introduce nel nostro sistema normativo la clausola sociale.

Per questi motivi la FISAC del Gruppo BPER sosterra con ogni mezzo la vertenza dei lavoratori della Nuova Karel Soluzioni
anche informando e sensibilizzando capillarmente tutti i lavoratori del Gruppo.
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http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2016/02/ODGbper.pdf

