CGIL

BCC: Rinnovato il contratto integrativo regionale Emilia Romagna

accordo sull’erogazione del Premio di Risultato dell’esercizio 2012, attivazione del conto welfare con
contestuale versamento di € 250 a dipendente e nuovo regolamento sui Mutui Prima Casa in precedenza
disdettato dalle aziende.
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http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2013/12/Rinnovo-CCSL-BCC-18-12-2013.pdf

