CGIL

Gruppo Deutsche Bank: Accordo Premio Aziendale

Vi comunichiamo che in data odierna abbiamo effettuato ’esame congiunto dei dati di bilancio relativi al Premio Aziendale
del 2015 da erogare a maggio 2016.

In allegato inviamo copia del Verbale di Verifica e la relativa tabella degli importi.
Anche quest’anno grazie agli accordi sindacali tempo per tempo sottoscritti abbiamo garantito costanza di reddito ai
colleghi.

Ringraziamo il lavoro quotidiano di tutte le lavoratrici e di tutti i lavoratori di ogni Unita della banca.

PS: i colleghi del Consorzio riceveranno lo stesso importo grazie all’accordo sindacale sottoscritto al tempo della creazione
dello stesso.

SEGRETERIA DI COORDINAMENTO
FISAC/CGIL
GRUPPO DEUTSCHE BANK

accordo


http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2016/04/deutscheaccordopremioaziendale140416.pdf

