CGIL

Carisbo - Trimestrale Area emilia est: clima insostenibile

Nella giornata del 22 giugno si & svolto I'incontro trimestrale dell’area Emilia Est. In rappresentanza dell’Azienda erano
presenti Giuseppe Moretti, Alessandra Piccione e Alberto Tronconi dell’U.O. Relazioni Industriali, la Responsabile del
Personale della nostra Direzione Regionale, Cristina Bonzano, e la Responsabile del Personale di Carisbo, Patrizia Frisoni.
Clima Aziendale Nel corso dell’incontro, prioritari sono stati i temi del clima aziendale e delle pressioni commerciali
indebite. Le O0.SS. hanno riportato alla Responsabile del Personale e al Responsabile delle Relazioni Industriali del clima
preoccupante che persiste sulla Rete. Abbiamo denunciato una situazione ormai al limite, i colleghi sono arrabbiati,
demotivati e rassegnati. Le pressioni costanti, ripetitive (piu’ volte al giorno) e le insinuazioni: “se si continua cosi’ saltano i
direttori, saltano i coordinatori commerciali, saltano i gestori...!” Insomma saltano tutti. E poi Un’Azienda, una Banca, tra
le prime d’ Europa, che vuole diventare “la prima banca del mondo” dovrebbe preoccuparsi di vedere i suoi gestori
esasperati che chiedono di andarsene dalla rete. E soprattutto chi li sostituisce? E questo proliferare dei Piani d’ Azione? di
Crash Program? Quanti piani si stanno facendo e soprattutto con quali risultati visto che il clima e le pressioni non
cambiano?
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