
CR Cesena – accordo a 360 gradi

Nella tarda serata di ieri – presenti per l’azienda il DG Bossina, VDG Formigoni, Dir Teodorani e Resp. Personale Ceccarelli
e per le nostre organizzazioni sindacali oltre agli aziendali i nostri segretari nazionali – abbiamo raggiunto con l’azienda un
accordo che, indicando in premessa che il processo di riduzione dei costi deve riguardare anche le consulenze, ha
affrontato e dato risposte contrattuali al Piano Industriale di risanamento e rilancio. Ovviamente gli accordi sottoscritti
sono subordinati all’approvazione del Consiglio di Amministrazione ed alla approvazione delle assemblee dei dipendenti
per acquisire validità.

CRC ACCORDO EX ART 17 E 20 ESUBERI

CRC ACCORDO A 360 GRADI

http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2016/10/CRC-ACCORDO-EX-ART-17-E-20-ESUBERI.pdf
http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2016/10/CRC-ACCORDO-A-360-GRADI.pdf

