
Formazione – Corso RSA RLS: due ruoli un obiettivo comune

Il 9,10,11 novembre si è svolto a Napoli il corso pilota “RSA – RLS: due ruoli, un obiettivo comune”. Il
corso, progettato dall’ufficio formazione nazionale, si propone di raggiungere i seguenti obiettivi:

•      Approfondire la conoscenza dei profili di ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) e
del Dirigente di Rappresentanza Sindacale Aziendale (RSA);

•      Acquisire un metodo di analisi di una situazione problematica;

•      Acquisire la capacità di impostare strategie di intervento sinergico tra RSA e RLS per la soluzione di una
situazione problematica.


