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ISP: parte l'autovalutazione “Performer

Da oggi e fino al 20 gennaio 2017 ¢ attiva la fase di autovalutazione in Performer 2.0. Tutti i colleghi con contratto a tempo
indeterminato hanno la possibilita di inserire la propria autovalutazione in relazione al ruolo ricoperto o all’attivita svolta
nell’anno 2016.

L’autovalutazione € correttamente inviata alla verifica del proprio Responsabile solo se & stata salvata e conclusa.

Per effettuare I’autovalutazione, dovi

1. entrare nella procedura Intesap >
2. Employee Self Service >

3. Sviluppo Professionale >

4. Autovalutazioni da fare.

Sei sicuro di sapere tutto su come funziona, se hai diritto ad essere informato preventivamente di possibili abbassamenti
della tua qualifica, se hai diritto a ricorrere, se ci sono risvolti economici? Se hai dei dubbi, puoi consultare la nostra

nuovissima Guida alla Valutazione del Personale.
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