
UnipolSai Firenze: l’azienda riconsideri le modalità e i contenuti delle scelte

Nell’ultimo incontro del 15 dicembre 2016, a Bologna, le Relazioni Industriali di Gruppo hanno illustrato la nuova
struttura “Rilevazione Presenze” in questi termini:

Piemonte e Valle D’Aosta  e Centro Sud – TORINO
Lombardia, Veneto, Friuli, Trentino, Emilia Romagna e Liguria e la società  Arca – SAN DONATO MILANESE
Toscana – FIRENZE
Linear e UniSalute – BOLOGNA
PAS – ROMA

Successivamente, le stesse Relazioni Industriali hanno comunicato (per le vie brevi) l’obiettivo di una
polarizzazione dell’attività, la soppressione dell’ufficio di Torino e la conseguente ricollocazione del personale
impattato; sul presidio di Firenze, al momento, nessuna variazione è stata ufficialmente comunicata.

Oltre a non condividere l’improvvisa scelta organizzativa in oggetto, per l’importanza che gli uffici di staff
rivestono nelle sedi operative (vedi accordi di riorganizzazione), respingiamo questa modalita’ di relazioni
sindacali, stridenti con un modello di relazioni sindacali avanzate che dovrebbe rappresentare un elemento
strategico per la crescita e il rafforzamento  di un grande gruppo come il nostro.

Se si affermano modalità di questo genere, qualsiasi comunicazione aziendale o tipo d’intesa
nell’ambito di incontri formali con il sindacato può essere poi smentita, generando
disorientamento, forti preoccupazioni e insicurezza tra i lavoratori delle varie sedi.

Pertanto ci impegneremo con forza affinché l’azienda riconsideri le modalità e i contenuti di tali scelte.
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